
Asigurări 
de persoane

PACHETE
ASIGURAREA DE VIAȚĂ DE GRUP



PENTRU COMPANIE
 Instrumente de motivare și fidelizare a angajaților și de atragere a profesioniștilor de

valoare.
 Personalizarea asigurării în funcție de specificul activității, de specificul grupurilor sau

mărimea acestora, de nevoile angajaților sau de perioada de acoperire.
 Flexibilitate în configurarea beneficiilor în funcție de disponibilitatea financiară.
 Simplitate: în funcție de tipurile de acoperiri alese și de mărimea grupului, contractul se

poate încheia fără evaluarea medicală a angajaților, aceștia devenind asigurați imediat
după semnare.

 Pe parcursul anului contractual se pot adăuga sau retrage membri.

Asigurarea de viață reprezintă o modalitate de motivare a angajaților, oferindu-le siguranța că,
în cazul unor probleme de sănătate, le poți oferi sprijin financiar, în momente dificile ale vieții
lor.

ȘTIAȚI CĂ ...? CUM AJUTĂ ASIGURAREA DE VIAȚĂ?

… în fiecare an se înregistrează 
peste 15.000 de cazuri noi de 
îmbolnăvire?

…îți poți asigura angajații în cazul în care au nevoie de 
îngrijiri medicale din boală, alegând Pachetul PLUS.

… România ocupă primul loc în
Europa la numărul de accidente
rutiere soldate cu decese?

…îți poți asigura angajații alegând Pachetul MINIM sau 
Pachetul MEDIU, care acoperă inclusiv riscurile din 
accidente, fie că sunt produse la serviciu sau în afara 
orelor de program.

… un român petrece în medie 7
zile de  spitalizare în decurs de 1
an?

…îți poți asigura angajații alegând Pachetul MEDIU sau
Pachetul PLUS. În cazul unei spitalizări de 7 zile,  
Groupama va plăti indemnizația zilnică aleasă, înmulțită cu 
cele 7  zile de spitalizare.

…cheltuielile medicale cu
sănătatea au  crescut de peste 7
ori în ultimii 10 ani?

… îți poți asigura angajații alegând Pachetul MEDIU sau
Pachetul PLUS. Astfel, sunt acoperite cheltuielile
medicale efectuate cu: transportul de urgență, 
diagnosticare radiologică și sonografică, tratamentul
dentar de urgență, chirurgie plastică și reparatorie, 
medicamente etc.



Asigurarea poate fi achiziționată de o persoană juridică în calitate de contractant pentru
angajații, clienții, colaboratorii săi, inclusiv membrii familiilor acestora, în calitate de
asigurați.

Asigurarea oferă suport financiar pentru evenimentele nedorite în care sunt implicați
angajații pe durata contractului de asigurare.

Asigurarea se încheie pentru minim 4 angajați, iar pentru grupuri de minim 20 de angajați, în
cazul unei fluctuații a personalului de 10% înregistrată pe durata asigurării, prima de 
asigurare ramâne aceeași. În funcție de nevoi, asigurarea va permite achiziționarea unuia
dintre cele trei pachete pe care vi le punem la dispoziție, acoperind următoarele riscuri:

 spitalizare ca urmare a unui accident sau din orice cauză
 intervenții chirurgicale ca urmare a unui accident sau din orice cauză
 cheltuieli medicale ca urmare a unui accident sau din orice cauză
 incapacitate temporară de muncă, ca urmare a unui accident sau din orice cauză
 arsuri ca urmare a unui accident
 fracturi ca urmare a unui accident
 invaliditate parțială sau totală ca urmare a unui accident sau din orice cauză
 deces ca urmare a unui accident

Asigurarea oferă acoperire pentru evenimentele asigurate în care sunt implicați angajații pe 
durata contractului de asigurare:
 În timpul îndeplinirii sarcinilor de serviciu
 În afara orelor de program (opțional)
 În timpul deplasărilor în interes de serviciu, în țară și în străinătate
 În timpul deplasărilor de la domiciliu la locul de muncă și invers

ACOPERIRILE OFERITE



Acoperiri Sume asigurate
lei

Pachet 
MINIM

Pachet 
MEDIU

Pachet 
PLUS

Deces din orice cauză 20.000 inclus inclus inclus
Deces ca urmare a unui accident 20.000 inclus inclus inclus
Invaliditate permanentă parțială sau 
totală ca urmare a unui accident Max 20.000 inclus inclus inclus

Cheltuieli medicale ca urmare a unui 
accident Max 1.000 - inclus -

Cheltuieli medicale din orice cauză Max 1.000 - - inclus

Spitalizare ca urmare a unui accident 100/ zi x 60 zile/ an - inclus -

Spitalizare din orice cauză 100/ zi x 60 zile/ an - - inclus
Incapacitate temporară din accident 40/ zi x 30 zile/ an - inclus inclus
Intervenții chirurgicale din accident Max. 5.000 - inclus -
Intervenții chirurgicale din orice 
cauză Max. 3.000 - - inclus

Fracturi ca urmare a unui accident Max. 3.000 inclus inclus inclus
Arsuri ca urmare a unui accident Max. 3.000 inclus inclus Inclus

Asigurarea poate fi accesată foarte simplu, prin alegerea pachetului corespunzător nevoilor
angajaților sau colaboratorilor companiei, astfel:
 completezi un singur document cu datele firmei,
 bifezi pachetul ales,
 plătești prima de asigurare.
Prin semnarea cererii și plata primei de asigurare, angajații devin eligibili pentru acoperirea
riscurilor achiziționate.

PACHETELE DE ASIGURARE



AVANTAJELE ASIGURĂRII

PENTRU COMPANIE
 Instrument util de motivare şi fidelizare a angajaţilor
 Pachet personalizat de acoperiri
 Fără control medical la achiziționarea asigurării
 Preluare automată în asigurare fără costuri, pentru fluctuația grupului de max. 10%

PENTRU ANGAJAŢI SAU COLABORATORI
 Suport financiar în cazul unui eveniment asigurat
 Posibilitatea cuprinderii în asigurare a familiei angajaţilor sau colaboratorilor
 Posibilitatea de a alege servicii medicale private sau de stat, în ţară sau în străinătate
 Acoperire extinsă, în timpul programului sau 24h/24h
 Extinderea acoperirii pentru deces din accident, spitalizare și incapacitate temporară 

de muncă chiar şi după expirarea poliţei, dacă evenimentul s-a produs in perioada 
asigurată

ALTE AVANTAJE
 Acoperire încă din prima zi de spitalizare
 Majorarea cu 100% a indemnizaţiei de asigurare în cazul spitalizării la terapie intensivă
 Plata spitalizării până la 60 de zile/an și 30 de zile/an în caz de incapacitate temporară 

de muncă
 Indemnizație de până la 450 lei pentru cheltuieli medicale stomatologice de urgență
 Indemnizația de asigurare nu este supusă impozitării
 Consultanță și suport prin Alo Groupama 0374 110 110



Pentru mai multe detalii despre 
produsele de asigurare și serviciile 
oferite contactează rețeaua noastră 
de profesioniști și colaboratori pregătiți 
să-ți facă o ofertă personalizată.

groupama.ro

Groupama Asigurări, unul dintre liderii pieţei de asigurări din România, parte a unui
grup internaţional de asigurări şi servicii financiare, mutualist și cu o istorie de peste
100 de ani, este recunoscut pentru calitatea serviciilor şi soluţiile flexibile de
asigurare.

DE CE GROUPAMA

BENEFICII

 Asistenţă profesionistă în găsirea soluţiei optime
 Promptitudine în acordarea despăgubirilor
 Avizare online, simplă și rapidă: https://www.groupama.ro/avizare-daune-online
 Inovaţie prin serviciile de Video Asist, Casco Gradual, asistentul virtual “AMELIE”
 Simplitate prin acces la portalul online pentru achiziţie produse: 

https://asigurarionline.groupama.ro/
 Eficienţă prin opțiunile de plăţi online, semnătură electronică
 Continuitate financiară alături de un partener de încredere

accesează
groupama.ro
Asistent virtual Amelie (24/7)

sună

0374 110 110
Luni-vineri 8:00-18:00

varianta noiembrie 2022

https://www.groupama.ro/avizare-daune-online
https://asigurarionline.groupama.ro/
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