Asigurarea de Sanatate
Generali Corporate Care
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Consultatii

Analize de laborator

Investigatii imagistice si explorari functionale
Ambulanta

Proceduri chirurgicale in ambulatoriu
Recuperare
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Vaccinari
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Spitalizare + Interventii Chirurgicale
Boli Grave

Upgrade

Acoperire pentru perioada graviditatii
+

Acoperire pentru nastere

Acoperit

Acoperit

Acoperit

Acoperit

Acoperit

Acoperit

Acoperire 25 de zile/an de asigurare, maxim

18.000 lei/an de asigurare

Decontare directa a 100% din costuri in refeaua de
parteneri medicali privati Europ Assistance - Generali
Decontare ulterioard a 100% din costuri in rezerve private
din cadrul spitalelor de stat

Decontare ulterioara a 100% din costuri in orice clinica/
§pita| privat

In Spitalele de Stat: 370 lei/zi indemnizatie in primele 5
zile i 100 lei/zi in restul zilelor, prin decontare ulterioara

Nelimitat

Nelimitat

Nelimitat

Acoperit

Nelimitat

Maxim 1.500 lei, 30 zile/an
500 lei

Acoperit

2/an

Acoperire 25 de zile/an de asigurare, maxim

18.000 lei/an de asigurare

Decontare directd a 100% din costuri in refeaua de
parteneri medicali privati Europ Assistance - Generali
Decontare ulterioara a 100% din costuri in rezerve private
din cadrul spitalelor de stat

Decontare ulterioara a 100% din costuri in orice clinica/
spital privat

In Spitalele de Stat: 370 lei/zi indemnizatie in primele 5
zile i 100 lei/zi in restul zilelor, prin decontare ulterioara

Maxim 15.000 lei, nelimitat ca numar de zile
de spitalizare

Maxim 3.500 lei/eveniment

4.000 lei/eveniment

Printre avantajele asigurérii de sanatate Generali Corporate Care:
1. Produsul beneficiaza de deductibilitate fiscald in limita a 400 euro/angajat/an de asigurare, atét pentru angajator, cét gi pentru angajat.

2. Asigurarea de grup de sanatate presupune decontareadirecta aserviciilor medicale, fara plati din partea persoanei asigurate, cat sidecontare

ulterioard, conform conditiilor de asigurare
3. Acoperirile suntvalabile 24h/24h, pe teritoriul Romaniei

470
Lei

400
Lei

1.025
Lei

350
Lei

Nota: Generali Corporate Care se adreseaza grupurilor de minim 10 angajati. Pachetele nu se adreseaza grupurilor de sportivi si angajafilor din urmatoarele
domenii de activitate: constructii, domeniul extractiv (minerit, platforme petroliere etc.), armata, siderurgie, aviatie.

Limitele maxime de acoperire:
*  Pachetul Ambulatoriu, Spitalizare: 30.000 Eur/an/asigurat (sau echivalent in Lei)
e Pachetul Complet sau Oferte Personalizate: 50.000 Eur/an/asigurat (sau echivalent in Lei)

Pentru clauzele ,Medicamente eliberate pe baza de retetd”; ,Spitalizare + Interventii Chirurgicale” pentru boli grave si ,,Upgrade Acoperire pentru perioada graviditatii + Acoperire
pentru nagtere”, decontarea se face ulterior pe baza dosarului de dauna.

www.generali.ro
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